
预计今年超6个台风

登陆或影响福州

A02

A02

2023年6月 日
邮发代号33-28 国内统一连续出版物号CN 35-0059

福建日报报业集团主办 海峡都市报社出版 今日8版

星期六 农历四月三十
17

新 海 都 · 新 平 台 · 新 产 业

智 慧 海 都

智 慧 海 都
95060

社址：福州市华林路84号 邮编：350003 广告许可证：闽工商204 本埠年订价396元 建议零售价1.5元责编／周德庆 美编／建隆 校对／德峰 第9475期

高校毕业生就业 我省发布十条措施
省人社厅、教育厅、财政厅印发《促进2023年高校毕业生等青年就业创业十条措施》

习近平会见比尔·盖茨
强调以中国式现代化全面推进中华民族伟大复兴，决不走国强必霸的老路

N海都记者 陈逸之

为充分吸纳高校毕业生宝贵人
才资源，稳就业促创业，助力我省经
济社会发展，6月15日，福建省人力
资源和社会保障厅、福建省教育厅、
福建省财政厅印发《促进2023年高
校毕业生等青年就业创业十条措
施》（以下简称《措施》）。

《措施》提到，开展离校未就业毕业生技能提升行动，由
各高校摸排建立有培训意愿的未就业毕业生实名台账，人社
部门根据毕业生需求制定培训项目清单，于8月底前组织开
展针对性免费职业技能培训，增强毕业生适岗能力和职业发
展能力。

对毕业时暂未落实就业，继续在学校所在地求职或参加
技能培训的毕业生，我省鼓励所在高校提供免费住宿至8月
底。各地应创造条件，为有意愿来闽就业和省内跨市县就业
高校毕业生提供短期免费住宿或发放住宿补贴。

另外，实行户籍地政府和所在高校负责人“双向包干
制”，对脱贫家庭、低保家庭、零就业家庭、身体残疾、长期失
业以及享受“雨露计划”补助的毕业生予以重点就业帮扶，每
半个月通报相关进展情况，确保有就业意愿的困难毕业生充
分就业。

《措施》提出，各高校要在毕业生离校前对未就业毕业生开展全面摸
底，合理引导求职预期，有针对性向当地政府反馈岗位需求和就业意向
地。各地应结合需求，以有效签约为目标，开展形式多样的线上线下招
聘服务。落实“书记市长送岗留才进校园”活动成果，9月底前，各设区
市每周至少举办1次专业性招聘活动、每月至少举办1次综合性招聘活
动，各县（市、区）要定期组织小型专场招聘活动。

各高校要在6月份至少举办1次校级综合招聘活动，各二级院（系）至
少举办1次小型化、专业化招聘活动。大型综合性招聘活动要分区分类，
通过现场签约、直播探岗等方式营造氛围，吸引更多毕业生进场求职。

《措施》要求，落实创业担保贷款及贴息政策，金融监管部门要与
高校紧密联动，制作政策清单，提高毕业生政策知晓度。要加快推行
电子化审批，实行全程线上办理，进一步提升政策可及性和申领便利
度。支持各地建设一批创业导师工作站，可根据创业导师帮扶成效给
予一定补贴。

《措施》提到，对企业招用毕业
年度或离校两年内未就业高校毕业
生、登记失业的16—24岁青年，2023
年12月31日前签订1年以上劳动合
同的，按每人不超过 1000元的标准
给予一次性吸纳就业补贴。

毕业年度或离校两年内未就业
高校毕业生、毕业年度中等职业学
校和技工院校毕业生到中小微企业
就业，签订 1年以上劳动合同，2023
年 12月 31日前首次参加基本养老
保险和失业保险，并在同一单位连
续缴费满 3 个月后，按每人每月
1000元的标准给予 3个月的岗位补
贴。已享受新增就业岗位补贴的毕
业生，按就高不重复原则补差发放。

同时，扩大政策性岗位规模。
落实国有企业一次性增人增资政
策，确保招聘应届高校毕业生人数
超过上一年度。

实施城乡社区就业计划，原则
上2023年所有新招聘社区专职工作
人员岗位全部面向高校毕业生开
放，其中定向招聘高校毕业生的社
区专职工作人员岗位数量超过上一
年度。发挥高新区、科技计划项目
和创新基地平台的引领作用，扩大
科研助理岗位规模。

支持企业吸纳就业
扩大政策性岗位规模

各设区市9月底前
每周至少举办1次招聘活动

我省鼓励高校
提供免费住宿至8月底
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