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浮桥街道不仅在征迁
工作中表现突出，更在居
民回迁安置方面开创了新
模式。在田中社区，街道
通过“三新”工作法，提前
介入社区治理，确保了居
民的顺利回迁。田中里安
商房项目作为浮桥街道首
个大型集中安置项目，项
目用地面积达 232.3亩，提

供了 2550 套安置房，极大
解决了回迁居民的居住需
求。街道在项目的设计与
施工过程中，充分听取居
民的意见，并邀请居民志
愿者全程监督，确保了项
目质量和工期。

在社区治理方面，浮
桥街道引入了“社区+物
业公司”模式，将物业管

理 与 社 区 治 理 有 机 结
合。通过引进本土化物
业管理公司，街道不仅提
高了社区的管理水平，还
为当地居民提供了就业
机会，实现了社区经济的
可持续发展。这种创新
的治理模式，为其他回迁
社区提供了可复制的成
功经验。

田中社区还积极推动
社区文化建设，通过举办
邻里节、刺桐厝边等一系
列活动，促进了居民之间
的沟通与交流，增强了社
区的凝聚力。通过党建引
领，田中社区逐步构建起
了“有事共商量、无事多走
访”的邻里关系，营造了和
谐友爱的社区氛围。
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扬鞭奋蹄踏江南，号角声声砺精兵
浮桥街道在新区建设主战场掠影
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近年来，随着泉州鲤城区“战江南”战略全面实施，浮桥街道作为
新区建设的核心主战场，始终冲锋在前、勇担重任。从前期的动员部
署，到项目征迁、净地交付，再到新区建设、居民回迁，浮桥街道不断
创新机制，突破难题，为鲤城区的高质量发展贡献了坚实力量。

在新区的建设过程
中，浮桥街道始终以敢
为人先的精神，勇担使
命，坚守初心，不断推动
江 南 新 区 的 高 质 量 发
展。随着新区基础设施
的不断完善和公共服务
的持续提升，一幅集宜
居、兴商、强教于一体的
现代化新浮桥画卷正徐

徐展开。
展望未来，浮桥街道

将继续按照区委、区政府
的战略部署，锚定“345”
发展战略，在党建引领、
项目建设、经济发展等方
面继续发力，争创多个发
展样本，推动新区建设再
上新台阶，书写更加辉煌
的未来篇章。

浮桥街道将党建工作
融入征迁建设的每一个
环节，创新实践“1433”征
迁工作法，将“党建+征
迁”模式作为工作核心，
真正做到了在征迁一线
打牢“红色堡垒”。浮桥
街道在金鲤大道、繁荣片
区等多个重点项目的征
迁过程中，充分发挥党建

引领作用。通过建立临
时党支部，浮桥街道形成
了“项目指挥部+临时党
支部”“项目指挥长+临时
党 支 部 书 记 ”的 双 重 格
局，带领党员干部深入一
线，攻坚克难。党员先锋
队、青年突击队、巾帼志
愿服务队等多股力量在
征迁战役中齐头并进，确

保了多个重点项目的顺
利推进。在党建引领下，
浮桥街道广泛动员居民
群 众 ，调 动 起 各 方 积 极
性。街道在征迁过程中
不仅注重工作的高效推
进，还通过党建工作的融
入，让社区党组织和党员
干部发挥模范带头作用，
做到征迁工作政策讲解、

问题答疑、实际困难解决
“三个到位”，增强了群众
对政府工作的信任感，化
解 了 群 众 的 抵 触 情 绪 。
在征迁动员会中，党员干
部重温入党誓词，带动全
体征迁工作组干部坚定
信心，决心攻坚克难，为
江南新区的建设奠定了
坚实的群众基础。

浮桥街道的征迁工作
不仅体现在组织有力、行
动迅速，更在于其创新的
工作机制和高效的执行
力。金鲤大道（仙景）及周
边片区改造项目仅用时一
个半月完成约 24万平方米
房屋面积征收，创造了令
人惊叹的“浮桥速度”。这
种高效的征迁模式，不仅
赢得了群众的支持，更为

江南新区的建设腾出了宝
贵的发展空间。

浮桥街道通过建立
“责任包保机制”和“问题
化解机制”，确保每一户
居民的诉求都能得到及
时响应。街道干部带着
对群众的关心与理解，深
入居民家中“拉家常、讲
政策”，通过与居民的充
分沟通，详细解释征迁的

政策、补偿方案等内容。
干部们夜以继日地工作，
甚至牺牲休息时间，采取

“5+2”“白+黑”的工作模
式，将征迁任务分解到每
个责任人，确保每一项工
作有序推进。特别是在
面对困难户、特殊户时，
浮桥街道不厌其烦地反复
入户沟通，最终赢得了居
民的理解与支持。

不仅仅是速度上的提
升，浮桥街道还通过“包案
机制”，针对每户居民的特
殊情况进行个性化处理，
确保征迁工作“阳光透明、
公平公正”。这种细致入
微的工作态度，不仅加快
了征迁进度，还保证了居
民的切身利益，真正做到
了让群众“搬得安心、住得
放心”。

在城市更新和征迁过
程中，浮桥街道不仅关心
居民的安置，还积极帮助
辖区企业解决搬迁过程中
遇到的难题。通过“123”
服务机制，街道为企业提
供“一站式”保姆服务，帮
助企业找到新的发展空
间，并解决了从选址、搬迁
到经营过程中遇到的各种
问题。

仙景工业区的 12宗厂
房征收涉及多家规上企
业。为了避免企业因搬迁
而中断生产，浮桥街道与
辖区内企业多次沟通，了
解他们的实际需求，并为
企业提供定制化的解决
方案。通过建立工作专
班，街道及时召开联席会
议，解决企业在搬迁过程
中遇到的各种难题。欧

米服饰、华达服饰、利伟
服饰等规上企业在街道
有关领导和部门的协调
帮扶下，不仅顺利完成搬
迁，平稳解决搬迁难、生
产难等问题，也以厂房搬
迁为契机，立足长远发展，
寻到了更适合发展的新厂
房，感恩于浮桥街道的帮
扶和鲤城良好的营商环
境，相关企业均选择留鲤

发展。
浮桥街道还专门为企

业制作了服务“明信片”，
列明各部门的联系方式，
并附上市、区各级惠企政
策二维码，确保企业能够
及时了解并享受相关政
策。这种贴心的服务，极
大提升了企业的满意度，
也为街道的招商引资和企
业发展提供了有力支持。

党建引领，打造新区建设的先锋队

征迁提速，跑出“鲤城速度”二

助企纾困，为企业发展保驾护航

安置回迁，绘就宜居幸福新社区四

浮桥街道在江南新区
的建设过程中，始终坚持
以人为本，优先发展教
育、医疗、交通等公共服
务设施。加快推进站前
大道、金鲤大道等道路交
通项目，推动通政小学田
中校区、西隅小学坂头校
区、鲤城实小延陵校区、
泉州五中江南校区等一
批教育项目建设落地，不
断 提 升 新 区 的 教 育 水
平。这些优质教育资源
的引入，不仅满足了新区
适龄儿童的求学需求，还
进一步提升了新区的整体
吸引力，吸引更多家庭选

择在新区定居。
在医疗服务方面，街

道积极推动社区卫生服务
中心的建设，特别是在田
中社区，街道与卫生服务
中心合作，共同打造“医养
结合”的居家养老服务中
心，确保老年人能够在家
门口享受到便捷、优质的
医疗服务。

浮桥街道还大力推进
“党建+”邻里中心建设，为
居民提供更为便捷的社区
服务。通过一系列的基础
设施提升，浮桥街道为居
民创造了一个更加宜居、
便捷的生活环境。

浮桥街道不仅在公共
服务和社区建设上取得了
显著成绩，还通过精准施
策多元发展思路，从盘活
社区集体资源、资产、资金
入手，引导社区立足各自
实际，充分发挥组织优势，
因地制宜积极探索拓宽社
区集体经济增收渠道，有
力推动社区集体经济高质
量发展。多个社区集体收
入位居全区前列，这些收
入不仅用于提升社区公
共服务水平，还为居民提

供了更多的就业机会，进
一步改善了居民的生活
质量。

浮桥街道还与多家企
业达成合作意向，推动社
区经济的持续发展。通过
引进现代服务业、发展高
端医疗项目，街道逐步形
成了多元化的经济模式，
推动社区经济的转型升
级。这一系列措施不仅为
社区居民带来了切实的经
济收益，也为新区的发展
提供了有力支撑。

公共服务升级，提升居民幸福感

探索发展路径，激活经济动能

未来展望，建设现代化新浮桥
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