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海都讯（记者 黄晓
燕/文 部门供图）“泉州
的工会太贴心了，太方
便了！我们不用自己操
心交通问题，还能直接
送到厂门口，这让外出
打工的我们更安心、更
踏实。”接受采访时，四
川广安市岳池县的付洪
伟如是说。

据介绍，新春伊始，
泉州市总工会即组织部
分民企赴四川广安开展
省级劳务协作活动，在征
集新员工赴泉州就业的
需求后，立即开通 2025
年“賨泉之约·乐业泉州”
返岗直通车，并规划好线
路，组织新员工“点对点”
包车到泉州就业上岗。
泉州各县（市、区）工会还
将继续摸排，第一时间掌
握新老员工返泉返厂的
实际需求，“点对点”“一
站式”组织春节返乡职工
乘坐包车、包机等有序返
泉返厂上班。

2 月 7 日上午 10 时
30分，包括付洪伟在内的

第一批36名新来泉就业
的四川广安籍员工，提着
大包小包行李和泉州工
会新春开工大礼包，乘坐
包车赴泉州上班，开启全
新的幸福就业之旅。8日
晚上 10 时许，此趟包车
分别搭载新员工走进台
商投资区怡德塑胶有限
公司和泉州开发区九牧
王公司。

来自四川广安岳池
县的陈年军是第一次到
泉州上班，入职台商投资
区怡德塑胶有限公司，担
任样板设计。陈年军介
绍，泉州工会组织他和老
乡们免费乘车，并发放新
春就业大礼包，下车后还
为大伙提供一餐热气腾
腾的可口饭菜。“贴心的
工会服务、舒适的住宿和
工作环境，泉州让我感受
到了‘家’的温暖。”陈年
军笑着说。

与此同时，2 月 8 日
18 时许，两辆大巴车缓
缓驶入南安市官桥镇泉
州耀升石业有限公司厂

区。这趟从贵州毕节、
毕节东出发，历经 30 多
个小时抵达南安的返岗
专车车门一开，职工们
提着大包小包的行李下
车，脸上洋溢着幸福的
笑容。原来，在南安市
总工会协调指导下，继
春节前包车送70多名员
工回家过年后，耀升石
业工会又一次为员工提
供“ 免 费 包 车 接 返 ”服
务 ，畅 通 员 工 返 岗 路 。
这次包车接送不仅接回

了老员工，还有 12 名新
员工随车到厂。

据悉，除了返岗直通
车，泉州市总工会还持续
开展“幸福返泉”交通费
补助活动。非泉州籍职
工本人在规定时间乘坐
列车、汽车、飞机、轮船等
公共交通工具，从户籍地
或探亲地返泉上班或来
泉就业的，可于2月17日
至 3 月 31 日期间，通过

“泉工e家”网上工会申请
“幸福返泉”交通费补助。

即便这么高的返厂率，不
少泉企还要补员，因为新年订
单太红火了。

“我们今年还要再补 100
名员工。”劲霸相关负责人介绍
说，目前，劲霸的生产订单已经
排到 5 月底，五六月份要完成
生产数智化转型，相比去年，员
工数量又要增加。

匹克、盼盼、361度等企业
的生产系统相关负责人也表
示，目前一季度的生产订单皆
已排满，新年都需要补员。

匹克相关负责人表示，态
极上市以来，在国内外市场都
十分火爆。去年，巴黎奥运会
之后，匹克海外市场网点不断
增加，海外业务量增长明显。
今年，要完成不断增长的订单，
匹克需增加大几十个员工。

“我们今年增加一条沙琪
玛 生 产 线 ，需 要 增 加 40~50
人。”盼盼食品生产厂长汪新猛
介绍说，虽然返岗率很高，但开
工以来，盼盼还在陆续招聘新
员工。

年味正酣，但许多企业返岗率已达90%以上，因为
新年订单太红火，多家知名企业招聘新员工

□讲述

“泉州让我感受到了家的温暖”

过年的气氛还未过去，泉州的工厂已热火朝天地
开工了，不少企业眼下返岗率已达到90%以上，到正月
底，员工返岗率大多能达到95%以上。

员工稳定性高，返岗率自然也高，这得益于企业越
来越好的福利。不少企业不仅免费为员工提供食宿，
而且提供员工返乡交通补贴，老员工享受返厂补贴，新
员工享受高额入职补贴。

据了解，今年大部分泉企没有用工缺口，但一些订
单多的企业，会有补员计划，招工压力不大。
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安踏于正月初八正式开工，
当前返岗率90%，预计到正月底企
业员工返岗率能达到95%以上。

“目前我们整体的产能水
平已经基本恢复到节前水平
了。”安踏晋江人力资源部人力
资源经理雷德贤介绍说，节前，
安踏人资部门启动意向摸排、
人员动员工作，帮扶有困难、需
要帮助的员工。节后积极关注

员工动向、开展丰富的欢迎活
动，迎接员工返厂。

劲霸于正月十三开工，返
岗率一下达到 91%。“预计元宵
节后就能达到 95%。”劲霸相关
负责人表示。开工当天，劲霸
还举行舞狮表演、员工刮刮乐
等活动，喜气洋洋地开工。

盼盼初六开工，初十返岗
率就达到95%。

过年的气氛还这么浓，咋
就这么多人急着上班呢？因为
泉企的福利太豪了。

匹克初十开工，初十上班
的员工能领到 300 元开工红
包，十一上班还能再领200元。

盼盼初五包了 3 辆大巴，
从云南、贵州接来几百名员工。

劲霸给所有员工返乡路费
补贴，并给新员工 3700元入职

补贴。开工当天，给员工派送
刮刮乐和大礼包。除此之外，
劲霸今年在企业实行“劲包三
餐”，员工三餐全免费。并在完
成宿舍升级之后，今年将给员
工提供酒店式公寓，单人单间。

安踏的员工福利还延伸到
员工家属，不仅为员工提供酒
店式公寓，带孩子的夫妻工分
到的夫妻房还带小孩房。

花式迎接员工返厂 喜气洋洋开工

新员工补贴3700元 泉企福利太豪

新年订单太红火 不少泉企补员

力开春！众多泉企奏响开工曲泉

守护广大师生“舌尖上的安全”
春季开学在即，泉州发布校园食品安全提示，要求以最高标准、

最严要求落实食品安全措施

千名惠女提灯闹元宵

细说古人如何闹元宵
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▲安踏智能车间正月初八
就正式开工

▲盼盼包车接来员工

耀升石业工会返岗直通车


