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12年前因醉驾获刑
12年后驾照被吊销

丈夫失踪8年
妻子起诉离婚被驳

11年前犯的“老错误”
成解雇新理由

湖北一男子 12年前醉驾被判拘役 4个月，结果 12年后驾照被吊
销。当事人庞先生不服处罚提起诉讼后，近日，一审法院判决随州市
公安局交通警察支队行政违法，但未予撤销处罚决定。

46岁的庞先生是湖北随州人，今年1月8日，他收到了一份《公安交
通管理行政处罚决定书》，随州市公安局交通警察支队吊销了他的A2
驾驶证。原因是他于2013年4月23日20时40分在交通大道双石巷东
风油库门前路段，实施醉酒驾驶机动车的违法行为。“12年前的事，为什
么现在要吊销我的驾驶证呢？”这一处罚决定让庞先生十分纳闷。

时间回到 12年前。2013年 4月 23日晚，庞先生酒后驾驶摩托车
发生事故，检方以犯危险驾驶罪对其公诉，后被判处拘役4个月，缓刑
9个月，并处罚金 3万元。“当时，所有的事情都了结了，警方也没有吊
销我的驾驶证。”庞先生告诉记者，他持有的是A2驾驶证，按照规定要
年审，而且在2020年第三次换证以后，期限已经变成了“长期有效”。

对此，负责办理庞先生驾驶证吊销事宜的刘警官今年1月接受记
者采访时曾表示，庞先生以前的驾驶证一直没吊销，他们“清查”时发
现了就吊销了，如果当事人有异议，可以走司法程序。

“如果2013年吊销驾驶证，我无话可说，毕竟自己当时违法了，但
时隔12年，早已过了行政处罚期限。”庞先生表示不服，于是提起诉
讼，请求法院依法撤销前述行政处罚决定。3月28日，湖北省随州市
曾都区人民法院作出一审判决：随州市公安局交通警察支队作出的

《行政处罚决定书》违法，责令其对迟延作出吊销行为致庞先生申请驾
驶证的年限限制延长采取补救措施。

法院认为，随州市公安局交通警察支队于2025年1月8日对庞先
生作出的行政处罚决定，已超过法定的办案期限，按照《行政诉讼法》
规定，随州市公安局交通警察支队行为违反法定程序的，人民法院可
以判决撤销。具体到本案中，如撤销该行政处罚决定，则将恢复庞先
生被吊销的驾驶证，有违《道路交通安全法》第九十一条第二款之规
定，且撤销该行政处罚决定，将给社会交通秩序带来安全隐患，损害国
家法律秩序及社会公共利益，故被诉行政处罚决定不宜撤销。

法院同时认为，庞先生2020年7月A2驾驶证有效年限已经变更
为长期，随州市公安局交通警察支队现在撤销其A2驾驶证，损害了庞
先生合法权益，警方有义务对迟延作出吊销行为致庞先生申请驾驶证
的年限限制延长采取补救措施，消除对原告权利造成的不利影响。

对于这一判决结果，庞先生表示不解：“既然警方行政违法了，为
什么不能直接撤销？”4月1日，庞先生的代理律师、湖北五合律师事务
所律师乔刚告诉记者，他们准备向湖北省随州市中级人民法院提起上
诉，而诉求只有一个——要求随州市公安局交通警察支队停止行政违
法行为，撤销对庞先生作出的行政处罚。

“行政处罚既然违反了法定程序，就应当被依法撤销。”乔刚认为，
一审法院已经明确认定，警方对庞先生的行政处罚超过了法定办案期
限，随州市公安局交通警察支队作出的《行政处罚决定书》违法，就应
该予以撤销，而不是要其对违法行为去补救。

《行政处罚法》第三十六条规定，违法行为在二年内未被
发现的，不再给予行政处罚；涉及公民生命健康安全、金融安
全且有危害后果的，上述期限延长至五年。此外，第六十条
同时也明确，行政机关应当自行政处罚案件立案之日起九十
日内作出行政处罚决定。 （现代快报）

近日，新疆克拉玛依
市乌尔禾区人民法院受
理一起特殊的离婚案。

8 年前的一天清晨，
张女士和丈夫王先生因
琐事发生争吵，随后王先
生摔门离开。

张女士以为丈夫只
是一时赌气离家几天，可
自那天起王先生便音讯
全无，手机始终处于无人
接听状态，亲朋好友也没
有他的任何消息。

8 年来，张女士多次
前往王先生可能出现的
城市找寻，但始终未果。

随着时间的推移，张
女士的生活逐渐陷入困
境，她不仅要独自承担起
家庭的重担，还要面对来
自社会和亲友的种种猜
疑。

在漫长的等待中，孩
子长大成人，张女士鼓起
勇气来到法院提起离婚
诉讼。

法官了解得知，这 8 年来张女士一直坚信丈夫会回
来，所以从未到公安机关报案，也没有确认丈夫为失踪人
口。现在张女士希望尽快解除婚姻关系，却无法提供丈
夫失踪的证据。

法官遂向张女士释法：《民法典》第一千零七十九条
规定，夫妻一方要求离婚的，可以由有关组织进行调解或
者直接向人民法院提起离婚诉讼。一方被宣告失踪，另
一方提起离婚诉讼的，法院应当准予离婚。

《民法典》第四十条规定，自然人下落不明满二年的，
利害关系人可以向人民法院申请宣告该自然人为失踪人。

《民事诉讼法》第一百九十条规定，公民下落不明满
二年，利害关系人申请宣告其失踪的，向下落不明人住所
地基层人民法院提出。申请书应当写明失踪的事实、时
间和请求，并附有公安机关或者其他有关机关关于该公
民下落不明的书面证明。

本案中，张女士应当依据公安机关的书面证明，向法
院申请宣告王先生为失踪人。法院受理后将依法适用特
别程序进行审理，公告时间为3个月。公告期限届满后，如
果还是没有王先生的消息，那么可以由法院作出宣告失踪
的判决。在王先生被宣告失踪后，张女士提起离婚诉讼
的，法院应当准予离婚。但这8年来，张女士既没有到公安
机关报案，也没有向法院申请宣告失踪，因此法院无法支
持张女士的诉讼请求，故予以驳回。 （新疆法治报）

十几年前犯下的错，如今竟让员工丢了饭碗，
究竟为何？近日，江苏省无锡市中级人民法院审理
一起劳动争议案件，法院判决某房地产公司向张先
生支付违法解除劳动合同赔偿金6万余元。

张先生于 2008 年进入某房地产公司工作。
2012年，张先生在工作上失职，给公司造成一定损
失，公司对其进行了处罚，并把他调到其他门店。
张先生接受处罚后继续在公司工作。

2023 年 1 月，张先生因病向店长请假回家养
病。可没想到，2月底公司突然跟张先生说要解除
劳动合同，理由是张先生在2012年失职犯错，给公
司造成重大损失，以及2023年1月到2月这段时间
缺勤，违反公司规章制度。公司作出这个决定时，
没有向工会备案。

张先生认为，自己在 2012年工作中的过错，公
司已作出处罚，如今回家养病履行请假手续，公司
解除劳动合同属于违法解除。在和公司协商未果
后，张先生将公司诉至法院，要求其支付违法解除
劳动合同的赔偿金。

根据法律规定，劳动者严重
违反用人单位规章制度的，用人
单位可以解除劳动合同。用人单
位单方解除劳动合同，应当事先
通知工会。用人单位违反劳动合
同法规定，解除或终止劳动合同
的，应当向劳动者支付赔偿金。

张先生向法院提供的证据
证明，2023年1月他是因病请假，
手续齐全，公司称张先生缺勤违
反规章制度，法院不予支持。

法院认为，若劳动者违反规
章制度，用人单位决定处罚，应
当在合理期间内进行。2012 年
张先生的失职事件已在当时作
出相应处理，公司在2023年又以
此事认定张先生违反规章制度
而解除劳动合同，显然是公司给
自己扩大了权利、加重了劳动者
责任。此外，公司在解除与张先
生的劳动合同时没有向工会报
备，属于程序违法。

根据劳动合同可认定，张先
生与公司从2008年10月起建立
劳动关系，双方约定的工资标准
为无锡市最低工资标准，综上，
法院判决该公司向张先生支付
赔偿金66120元。 （工人日报）
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编前：湖北一男子12年前醉驾摩托，今年被吊销A2驾驶证。这醉驾“陈
年旧账”这么算，合法吗？

被算“旧账”的，还有江苏一打工人。11年前工作上失职被公司处
罚，11年后，公司竟以此为理由将其解雇。

而新疆一大姐，苦等失踪老公8年，起
诉离婚却被驳回。消失的他，该如何
找？这婚还能离吗？

今天《故事绘》的三个案例，
凸显了程序合法与时效规则对公民

权益的影响。
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